











	 	 	 	  

 

 

 

Agiler Organisationsbegleiter* 
System Coach (DGCo) 

Theorie U Practitioner (PI-Institute) 

NLP Practitioner (IANLP) 

Mentaltrainer (DGMT) 

Dipl. Sozialpädagoge  

Bauschlosser 

Freiberufler, mindlounge® seit 2002 
Gründungsmitglied www.agile-gilde.org 
Kollegiale Führung, agile Organisation, 2018 

Aktivität

Kernkompetenzen Business Transformation - zeitgemäße 
Organisation 
awareness based leadership (Theorie U, O. 
Scharmer) 
Agile Organisationsentwicklung, Kollegiale Führung 
Führungskräfte Entwicklung 
Team- und Einzelcoaching 
Prozess-Moderation 
Lösungsfokussierte Moderation  

KMU - Dienstleister, Automotive, Energie 
Soziale Organisationen 
Universität (als System Coach in Organisation) 
Behörden, Institutionen, Ämter 
Non-Profit Organisationen 

Branchenerfahrung

Leitungserfahrung 2 Jahre, 15 Projekte, 85 MitarbeiterInnen in der 
Bildungsbranche

Interessen Meine Arbeit; Transformation; Synthesizer; audio-
visuelle Kunst; Thai Chi; Natur


